
Názov ponuky:  Junior Software Developer  
Platnosť:    
Pracovná pozícia:  programátor 
Popis práce:    

 Analýza a vývoj programov podľa požiadaviek 
zadávateľa 

 Riešnie komunikácie medzi softvérovými modulmi 

 Spolupráca a zdielanie práce v tíme 

 Vývoj programov s užívateľskými rozhraniami 

 Dokumentácia, školenie zákazníka 

 Zhotovenie technickej a užívateľskej dokumentácie 
 
Druh pracovného pomeru:  hlavný pracovný pomer 
Požiadavky na uchádzača: 

 Univerzitné stredoškolské vzdelanie príslušného 
smeru s praxou minimálne 1 rok v odbore 

 znalosť jazykov C++, C##, Java 

 schopnosť operatívneho riešenia vzniknutých 
problémov 

 Perfektná znalosť práce s výpočtovou technikou 
(MS Office, email, Internet) 

 Komunikatívnosť, precíznosť, samostatnosť, 
zodpovednosť 

 Anglický jazyk slovom a písmom 

 Vodičský preukaz „B“ 
 
Pozícia vhodná pre absolventa bez praxe: áno 
Miesto práce/lokalita:  Trenčín 
Ponúkaný plat:   dohodou 
Ďalšie informácie:  práca v dynamickej firme 
Termín nástupu:    
Iné:    prosíme poslať CV a motivačný list elektronicky, 
alebo poštou 
Kontaktná osoba:   lucia.berithova@vrm.sk, 032/6518100 
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